
 

Fiche de service civique 
Accompagner la mise en place des projets de 

terrain de l’association 

 
 

Qui sommes-nous ?  

Nous sommes une jeune association implantée en Seine Saint Denis depuis maintenant 
trois ans, reconnue d’intérêt général, qui œuvre pour une société plus inclusive et 
solidaire.  

Pour cela, nous partageons des repas et nous cuisinons avec les personnes du 
territoire, notamment celles en situation de précarité et d’isolement .  

L’alimentation est notre point de rencontre avec ces personnes. Nous allons là où les 
gens sont, dans des lieux qu’elles fréquentent et nous apprenons avec eux. Nous essayons 
lors de nos interventions de développer le pouvoir d’agir de chacun et de chacune face à 
son alimentation et son environnement.  

L’association développe deux grands programmes, animés par une communauté 
d’intervenantes et de bénévoles :  

● On parle, on mange : des ateliers cuisine et visites du territoire pour les 15-25 ans, 
dans des résidences étudiantes, habitat jeunes ou encore des espaces jeunesse ;  

● La Nappe : des restaurants éphémères et solidaires pour des étudiant.es ou des 
personnes isolées, avec des universités ou des partenaires sociaux. 

En 2024, nous avons touché plus de 800 personnes à travers nos différentes actions. 

Pour l’année 2025-2026, l’association prévoit le déploiement du programme On parle, On 
mange pour un public adulte et le développement territorial de la Nappe. Crisalim 
souhaite également renforcer sa communauté et notamment l’intégration, la formation 
et la fidélisation de ses membres. 

Et l’équipe dans tout ça ?  

L’équipe de Crisalim ressemble à une salade composée, qui se complète parfaitement par 
ses différentes qualités et profils  :  

● Damien, co-fondateur de l’association, en charge de son développement,  
● Loé, chargée de communication en alternance, qui développe au quotidien 

l’attractivité de l’asso,  
● Marie, coordinatrice de l’association et qui s’occupe du développement des 

programmes de terrain,  
● Leyna, chargée de projet en alternance, chargée de la mise en place des projets 
● et enfin Sophie, qui s’occupe de tout l’aspect administratif et comptable.  

Nous ne saurions pas au complet sans nos 5 membres du CA, les animatrices, cheffes et 
bénévoles qui s’impliquent et participent activement aux projets de l’asso !  

 
 



 

Les missions de la personne en service civique  
 
Pour accompagner le développement de ses programmes, Crisalim cherche à agrandir 
son équipe de terrain, en accueillant une personne en service civique. Cette personne, 
encadrée par Marie, la coordinatrice de l’association, travaillera en étroite collaboration 
avec les chargé.es de projets (en alternance), qui mettent en place les deux grands 
programmes de l’association : On parle, On mange et La Nappe. Elle travaillera également 
avec la chargée de communication (en alternance) pour l’aider à mobiliser les publics et 
développer l’attractivité de l’association.  
 

1. Accompagner la mise en place du programme de la Nappe - 40% 
 

● Aider à la logistique des Nappes en amont, en aidant à la préparation des menus, 
des courses et du matériel  

● Co-construire avec les chargées de projets et la chargée de communication des 
animations et des visuels pour favoriser les interactions 

● Être présent le jour J et aider à la coordination des Nappes : participer au 
chargement, l’installation, à la cuisine, à l’accueil et au service des convives, etc.  

● Créer et diffuser avec la chargée de communication des contenus  de 
valorisation en amont, pendant et après les Nappes sur les réseaux sociaux de 
l’association 

● Aider aux bilans des Nappes : récolter et analyser les questionnaires, publier les 
fiches recettes, etc.  

 
2. Accompagner la mise en place du programme On parle, On mange - 40% 

 
● Participer à la réflexion et à la création de formats et de thématiques des 

ateliers de cuisine  
● Aider à la logistique des ateliers en amont, en aidant à la préparation des menus, 

des courses et du matériel  
● Participer ponctuellement à des ateliers de cuisine et documenter par des 

photos, vidéos les ateliers  
● Aider à la recherche de bénévoles pour les ateliers 
● Créer avec la chargée des contenus de valorisation des ateliers, en amont, 

pendant et après sur les réseaux sociaux de l’association 
 

3. Être un appui au développement de l’association - 20% 
 

● Participer à l’amélioration continue des interventions, en proposant des axes 
d’amélioration  

● Participer à la réflexion autour de la communauté et de l’accueil des bénévoles 
au sein de l’association  

● Participer ponctuellement à des stands de présentation de l’association 
 
 
 
 

 

 



 

Profil recherché 

Nous recherchons avant tout des personnes motivées et débrouillardes ! Chez Crisalim, il 
faut savoir travailler avec peu de moyens et en étant inventif et malin, en complicité avec 
des cheffes, des animatrices, des bénévoles et le reste de l'équipe ! 
 
Nous recherchons des personnes qui savent et qui aiment surtout :  
 

● être organisée, prévoir et mettre en place des projets 
● être dans l'action et réagir face à l'imprévu,  
● faire la cuisine, partager des repas,  
● aller parler à pleins de gens et créer du lien avec des personnes qu'il ou elle ne 

connaît pas forcément  
● découvrir et être curieux.se sur les sujets d'alimentation, de la lutte contre 

l'exclusion  
 
Une connaissance de l’écosystème de l’aide alimentaire et une ou plusieurs expériences 
professionnelles ou associatives dans ces domaines sont un atout. Si vous connaissez la 
Seine Saint Denis, c’est un plus ! 
 

Les conditions de travail 
 

● Contrat : 9 à 10 mois  
● Rémunération légale du volontaire en service civique  
● Prise en charge d’un pass Navigo à hauteur de 50% 
● Lieu de travail : 10-12 rue Maurice Grimaud, Paris 18 
● Début souhaité du volontariat : début septembre.  

Le petit plus : avec les nappes, environ deux fois par mois, tu vas déguster des plats 
cuisinés par des cheffes et des bénévoles, avec souvent des restes à emporter chez soi ! Tu 
vas également apprendre pleins de nouvelles recettes et techniques de cuisine ! 

Ta candidature  
 
Envoie-nous directement ta candidature (CV et lettre qui explique pourquoi ce service 
civique te plait et te parle) par email à coordination@crisalim.co. Nous traitons les 
candidatures au fil de l’eau.  

Si ton profil est adapté et que l’on te sent motivé.e par le poste, nous te recontacterons 
pour un unique entretien avec Marie et une personne de l’équipe. 

mailto:coordination@crisalim.co

